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1. NOME DO CURSO.
11l COFISP - CURSO DE OPERACOES DE FORCAS INTEGRADAS DE SEGURANCA PUBLICA

2. JUSTIFICATIVA

A dindmica e complexidade social tem exigido conhecimentos, procedimentos e atitudes,
por parte dos operadores de seguranca publica que possam responder a uma demanda de
competéncias que observe saberes especificos e acbes eficientes sob a égide da
legalidade e da ética.

A evolucdao da criminalidade em todo territério nacional, bem como a incidéncia de
crimes no Piaui e outra unidades da federacao, relacionados a grupos criminosos, treinados
e bem equipados, bem como a frequéncia de ocorréncias em que ha necessidade de uma
atuacao policial integrada, voltada para busca e captura dos infratores da Lei, exigindo
assim, dos 6rgdos de seguranca publica em geral, a adocao de medidas eficazes e conjuntas
a prevencao e repressao de tais atos delituosos.

Por meio do nivelamento deste Curso, haverd a preparacdao e qualificacdo dos
profissionais para compor a Forca Estadual Integrada de Seguranca Publica,
congregando membros das trés Instituicdes pertencentes ao sistema de seguranca
publica do Piaui, por meio de atualizacdo de procedimentos técnicos e taticos para
efetivacdo de um Unico padriao de procedimento, conscientizando os profissionais da
importancia da atuacdo conjunta, com utilizacdo de procedimentos padronizados,
operando em concordancia aos preceitos legais, norteadores, com aplicacdo do uso
diferenciado da forca e respeito aos direitos humanos.

3. OBJETIVO GERAL

Capacitar, aperfeicoar e integrar os membros das Instituicdes pertencentes a Secretaria de
Seguranca Publica, a fim de operarem na Forca Estadual Integrada de Seguranca Publica do
Piaui — FEISP/PI, atendendo aos principios da integracdo efetiva, cooperacio,
complementaridade, eficiéncia, exceléncia técnica, interoperabilidade e lideranca situacional,
em acles preventivas e repressivas, em ocorréncias de grande vulto e em missGes de alto
risco.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1. Possibilitar ao operador de seguranca publica do ambito estadual,
conhecimentos técnicos

4.2. dade para o relacionamento interpessoal entre os seus operadores e a
comunidade de forma em geral;

4.3, Contribuir na reducdo dos indices de violéncia no Estado, com base neste
treinamento operacional especializado, tornando os policiais militares, policiais civis e
bombeiros militares da FEISP/PI, mais preparados para defender a sociedade e se
protegerem de eventuais confrontos.

5. DAS VAGAS
5.1. O 11l COFISP oferecera 47 (quarenta e sete) vagas, distribuidas da seguinte
forma:

a) 25 (vinte e cinco) para policiais militares, sendo 05 (cinco) para oficiais



subalternos ou intermediarios e 20 (vinte) para pracas;

b) 10 (dez) para policiais civis, sendo agentes ou escrivies;

C) 10 (dez) para bombeiros militares, sendo 10 (dez) para pracas.
d) 2 (duas) para indicados da FEISP MA.

5.2. Caso alguma das vagas ndo seja preenchida, ocorrerd remanejamento,
conforme critérios da coordenacao do curso.

5.3. Apds a conclusdo do COFISP, os CONCLUDENTES que forem VOLUNTARIOS poderdo ser
transferidos para a FEISP/SSP com a aquiescéncia do Comando Geral e Sub Comando Geral das
respectivas instituicdes militares, bem como do Delegado Geral da PCPI, sem 6nus para o Estado;

6. DOS REQUISITOS

6.1. O profissional deverd possuir os seguintes requisitos basicos para

matricula no curso:

a) Ser voluntario, e caso conclua o curso, ter disponibilidade de ser indicado
para compor o quadro de operador da FEISP, sendo a transferéncia,
sem Onus para o Estado;

b) Ser policial militar, policial civil ou bombeiro militar do servigo ativo,
tendo no minimo 02 (dois) anos de efetivo servico em sua respectiva instituicao;

C) Possuir habilitacdo vélida para veiculo automotor, no minimo
categoria “B”;

d) Se praga, estar classificado, no minimo, no comportamento BOM;
e) Se do sexo feminino, ndo estar no periodo de gestacio;

f) Ndo estar no gozo de Licenca Especial (LE), para tratar de interesse
particular (LTIP), para tratamento de salde de pessoa da familia (LPSPF), ou
em dispensa médica;

g) Ndo estar agregado em quaisquer situagdes previstas no Estatuto da
Instituicdo a qual pertenca;

h) Ndo estar respondendo a averiguagdo, sindicincia, IPM ou processo
judicial ofensivos ao decoro da classe, a dignidade policial, ou que cause
descrédito da corporacdo, ou ter sido condenado por crime ou
contravencado nas condi¢gdes acima previstas;

i) Ndo estar em cumprimento de pena de suspensdo de cargo ou funcdo
prevista no Cddigo Penal ou Cédigo Penal Militar;

j) Ndo se encontrar em cumprimento de sentencga condenatdria transitada
em julgado, com pena privativa de liberdade ou em gozo de sursis;

k) Ter parecer “APTO” da Junta Médica designada para avaliar o candidato
deste curso;

l) Ser aprovado em todas as etapas constantes deste Edital;

m)Apresentar todos os documentos solicitados no ato da inscrigcdo, previstos
neste edital;

n) Apresentar o enxoval descrito no “ANEXO B” deste edital.

7. DAS INSCRIC(")ES E CRITERIOS DE SELECAO
7.1. As inscri¢cdes dos alunos deste curso dar-se-3o no periodo de 22 a 25/01/2024;

7.2. A inscricdo devera ser realizada via preenchimento da ficha constante do Anexo C deste



edital, e envio para o e-mail institucional: feisp@ssp.pi.gov.br, atendido o periodo de abertura e
encerramento das inscricées;

7.3.

Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato deverd conhecer as regras

estabelecidas nos critérios de selecdao, e certificar-se que preenche todos os requisitos
previstos no item 6, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da sua
inscricao e participacao no referido critério de selecao;

7.4.

A inscricdo no presente curso implica na aceitacdo irrestrita das condicoes

estabelecidas neste critério de selecao, bem como, de todas as normas que o norteia, sobre
as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento;

7.5.

7.6.

8.2.
8.3.

N3o serdo homologadas as inscricdes dos candidatos que:

a) Forem encaminhadas fora do prazo estipulado;
b) Ndo atenderem a todos os requisitos previstos neste Edital;

C) N3o apresentarem toda documentacgdo exigida no item 7.6.

Os documentos necessarios as inscrigdes sao os seguintes:

I - Oficio de indicacdo do comandante ou chefe imediato, se policial
militar ou bombeiro militar;

I - Oficio de indicacdao do Delegado Geral, caso policial civil;
1 - Cépia de RG e CPF;
v - Copia de CNH valida;

V - Certiddo que comprove o comportamento, caso policial militar ou
bombeiro militar;

VI - Certiddo que comprove n3o estar em gozo de nenhuma das licencas
citadas neste edital;

VIl - Certiddo negativa de antecedentes criminais da justica comum e
militar;
VIl - Certiddo negativa de antecedentes criminais da justica federal;

IX - Certiddo que comprove n3o estar respondendo a procedimentos
administrativos por fatos ofensivos ao decoro da classe, a dignidade
profissional e que cause descrédito a Instituicdao a qual pertenca.

DO PROCESSO DE SELECAO

A selecdo para o COFISP constara das seguintes fases

| - Verificacdo dos requisitos e documentacdo necessaria para a
inscricdo e matricula;

I - Avaliacdo médica;

" - Teste de Aptiddo Fisica (TAF);
v - Entrevista;

V- Teste psicoldgico.

Todas as etapas sdo de carater eliminatério e/ou classificatério;

O ndao comparecimento do candidato inscrito a qualquer dos eventos nos dias

e horarios estabelecidos, implicard em sua eliminacdo sumaria do processo de selecao;

8.4.

O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo de cada etapa do

processo seletivo com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o



seu inicio, com documento de identificagdo oficial;

8.5. O processo seletivo visa selecionar candidatos para o preenchimento das vagas
oferecidas, devendo ser matriculados somente os aprovados classificados dentro do limite
de vagas previstas para o COFISP, observados o disposto neste documento.

9. DA INSPECAO DE SAUDE

9.1. A inspecdo de saude, de carater eliminatdrio, destina-se a verificacdo do
estado de saude do candidato ao COISP, objetivando aferir se este relne condicdes fisicas
para frequentar o curso, uma vez que serd submetido a diversas atividades fisicas e
situacdes de alto estresse, fatores indispensaveis na formacado do profissional que realizara
a capacitacao proposta;

9.2. A marcacdo, realizacdo e despesas com os custos dos exames sdo de
responsabilidade dos candidatos;

9.3. O candidato devera apresentar no ato da Inspecao de Saude os
seguintes exames:

a) Teste ergométrico com esforgo;

b) Hemograma completo;

C) Glicemia;

d) Hemoglobina glicosada;

e) Creatinina;

f) Colesterol total e Triglicerideos;

g) Citopatologia oncontica (Papanicolau), para mulheres;
h) Raio X do Térax (dois planos);

i) ECG;

j) Sumario de urina (EAS);

k) TGO/TGP e Gama GT;

) PSA totale livre (acima de 40 anos);
m)Beta hCG (para mulheres);

n) Audiometria com laudo;

0) Otolégico com laudo;

p) Sorologia para Lues, HIV, hepatite “B” e hepatite “C”".

10. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

10.1. Os testes de aptidao fisica tém cardater eliminatdrio e classificatério e somente
podera submeter-se o candidato considerado apto na Inspecdo de Saude;

10.2. Os testes e pontuacdo ocorrerdao conforme especificado no Anexo |, cujos
critérios de desempates serdo de acordo com o item 15.4, deste edital;

10.3. Para realizar o TAF, o candidato devera se apresentar com o uniforme de
educacao fisica da Instituicdo a qual pertence;

10.4. O candidato que n3o obtiver o indice minimo em qualquer dos
exercicios fisicos, serd automaticamente eliminado.



11. DA ENTREVISTA

11.1. Serdo submetidos a entrevista, os candidatos aprovados na Inspecdo de
Saude, TAF e Exame Psicolégico, na quantidade de vagas oferecidas;

11.2. A entrevista tera carater ELIMINATORIO e sera realizado em local determinado
pela Coordenacdo, na data e horario previstos este Edital;

11.3. Uma comissdo composta por membros da coordenacdo do COFISP,
entrevistard o candidato que terd que responder a perguntas orais e escritas;

11.4. O objetivo da entrevista é avaliar o nivel de conhecimento e entendimento do
candidato sobre atividades de integracao efetiva, e se o mesmo entende e é voluntario para
submeter-se ao curso e, posteriormente, as atividades de uma mobilizacdo pela FEISP;

11.5. Caso o candidato ndo seja aprovado na Entrevista, serd chamado o candidato
subsequente, melhor classificado nas outras etapas, obedecendo a distribuicdo de vagas
previstas no item 5.1.

12. DO EXAME PSICOLOGICO

12.1. Serdao submetidos ao Teste Psicolégico, os candidatos aprovados na Inspecao
de Saude, no TAF e na Entrevista;

12.2. O exame de aptidao psicoldgica sera realizado por profissionais regularmente
inscritos no Conselho Regional de Psicologia, indicados pela coordenacdao do COFISP;

12.3. O exame psicoldgico serd composto por testes psicolégicos de aptidao
cognitivas e de personalidade, com o objetivo de aferir as condi¢cbes psicossociais do
candidato e sua adaptacdao e desempenho durante o COFISP e para o desempenho para
funcdo de operador;

12.4. O exame psicolégico tera carater eliminatério, tendo como finalidade detectar
se o candidato estd apto para atuar em situacdes de estresse elevado com controle
emocional necessdrio para o tipo de acdo desempenhada, além de proporcionar o
autoconhecimento por parte do candidato, buscando uma melhor adequacdo as normas do
COFISP;

12.5. O exame serd realizado em local determinado pela coordenacdo, na data
prevista neste edital e os candidatos serdo responsaveis pelos gastos com o referido exame.

13. REGIME ESCOLAR

13.1. Esta edicdo do curso terd duracdo de aproximadamente 30 (trinta) dias em
regime de dedicacdo integral, podendo o discente, inclusive, permanecer acantonado, a
critério da coordenacao do curso.

14. DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO

14.1. O cancelamento da inscricdo dar-se-a ao aluno que, em qualquer etapa, seja
constatado irregularidades ou fraudes na inscricdo, ou ndo preenchimento dos requisitos e
condicdes previstas neste Edital, sem prejuizo de possivel apuracao disciplinar, implicando
na IMEDIATA ELIMINACAO do candidato a qualquer tempo da selecdo ou mesmo do curso.

15. DA CLASSIFICAGCAO



15.1. Todos os candidatos deverado ser submetidos a todas as etapas previstas neste
Edital: Inspecao de Saude, TAF, Entrevista e Exame Psicolégico;

15.2. Sera considerado classificado na seletiva o candidato que obtiver o
aproveitamento minimo exigido no TAF, e for considerado Apto nas demais etapas;

15.3. A classificacdo final serd determinada por ordem decrescente de pontos,
considerando-se a soma dos pontos dos exercicios realizados no TAF, sendo as vagas
preenchidas pelos candidatos melhores classificados dentre a destinacdo das vagas
especificadas no item 5;

15.4. Em caso de empate no total de pontos obtidos no TAF, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate para classificacao:

2 - MAIOR PONTUAGCAO NA CORRIDA;

N
10

- MENOR TEMPO NA NATACAO;

(7))
10

- MAIOR NUMERO DE REPETICOES DE ABDOMINAIS EM 1 MINUTO;

H
10

- MAIOR NUMERO DE FLEXOES DE BRAGCO SOBRE O SOLO.

15.5. O avaliado devera observar as seguintes consideracdes gerais:

a) Serd considerado INAPTO o candidato que ndo atingir os indices minimos exigidos nas
provas;

b) Serd desclassificado o candidato que usar de meios ilicitos ou inadequados para
alcangar os indices minimos;

C) Os casos de alteragcdo psicolégica e/ou fisiolégica tempordarios (indisposi¢des,
contusdes, luxacbes, fraturas, etc.) que impossibilitem a realizacdo dos testes ou
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, ndao serdao levados em
consideracdo, ndao sendo possivel o adiamento dentro do prazo de realizacdao dos

exames.
16. CRONOGRAMA
DATA EVENTO RESPONSAVEL LOCAL
22 a , . - Coordenagao .
25/01/2024 Periodo de inscrigao COFISP On-line
Homologacao e divulgacao das Coordenagao .
26/01/2024 inscricdes COFISP Site da SSP/PI
29/01 a Inspecio de satde Coordenacgao Instituto de
02/02/2024 pe¢ COFISP Criminalistica
05/02/2024 Resultado da Inspec¢do de saude| Coordenacgado Site da SSP/PI
COFISP
08 e .. Coordenagao Determinado pela
09/02/2024 Aplicagdo do TAF COFISP coordenacio
Coordenagao .
10/02/2024 Resultado do TAF COFISP Site da SSP/PI
. Coordenagao Determinado pela
12/02/2024 Entrevista COFISP coordenacio
13/02/2024 Resultado da Entrevista cOoCrgeFlnSanao Site da SSP/PI




14 e Teste Psicolégico Coordenagao Determinado pela
15/02/2024 & COFISP coordenacdo
16/02/2024 Resultado do Teste Psicoldgico Coocrgle;:wsapgao Site da SSP/PI
17/02/2024 RESULTADO FINAL Coordenacdo Site da SSP/PI

COFISP
19a - . Coordenagao Determinado pela
23/02/2024 Semana Administrativa COFISP coordenacio
Coordenacgao Determinado pela
26/02/2024 AULA INAUGURAL COFISP coordenacio
17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes, instrucdes,

orientacdes, convocacodes e resultados relacionados ao critério de selecdo, acessando os
canais de divulgacdo e/ou por meio de contato com a Coordenacdo da FEISP, na sede da
SSP/Pl;

17.2. N3o havera segunda chamada para provas, testes ou exames, nem sua
aplicacdo fora dos locais ou horarios estabelecidos para sua realizacao;

17.3. Os candidatos deverao ser liberados do servico no horario de realizagdo das
provas, testes ou exames, e ndo deverao ser escalados apds as 18h

do dia imediatamente anterior. Para tanto, o candidato devera informar a autoridade
superior, com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia da data do TAF, que se encontra
regularmente inscrito no processo de selecdo;

17.4. As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos
do Critério de Selecao e do Curso, ocorrerdao por conta dos candidatos, os quais ndo terao
direito a indenizac¢des ou ressarcimento de despesas de qualquer natureza, antes, apds o
inicio, durante ou conclusdo do curso;

17.5. O nao cumprimento de quaisquer das etapas propostas no critério de selecao,
implicard na desclassificacdo imediata do candidato;

17.6. Os discentes matriculados no COFISP permanecerdo a disposicdo da
SSP/FEISP/PI, vinculados administrativamente para todos os fins;

17.7. Os discentes desligados do COFISP serdo reapresentados as suas Instituicdes
de origem
17.8. Os casos omissos serdao decididos pela Coordenacdao do COFISP, em conjunto

com a Coordenacgdo da FEISP/PI.




GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI
FORCA ESTADUAL INTEGRADA DE SEGURANGA PUBLICA

CURSO DE OPERACOES DE FORCAS INTEGRDAS DE
SEGURANCA PUBLICA — COFISP

ANEXO A

O TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF

O Teste de aptidao fisica tem como objetivo avaliar o condicionamento fisico do
profissional que deseja ingressar COFISP/2024, respeitando caracteristicas de idade e
também atento as diferencas de sexo, assim os Policiais Militares, Bombeiros Militares e
Policiais Civis, deverdo alcancar no minimo a média aritmética 5 (cinco), apés o somatério
das provas e obtencdo da média ponderada, entre todas as atividades, excluindo-se a
prova de Natacdo e Flutuacdo vertical, a qual, o candidato (a) devera ser considerado
APTO ou INAPTO.

DESCRICAO DOS EXERCICIOS DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

Os exercicios aplicados serao:

1. Flexdo e Extensé&o de braco sobre o solo (apoio de frente);
Abdominal tipo supra com pernas flexionadas;
Corrida dos 1.600 metros;

Deslocamento em meio liquido de 50m em 04 min;

a bk~ 0N

Flutuacé&o vertical de 10 min.

O candidato tera direito a uma tentativa para realizacado de cada exercicio. Nao
sendo alcancado o indice minimo para cada teste, poderd o candidato, repeti-lo uma
Unica vez, imediata e obrigatoriamente apds a realizagdo do exercicio por todos o0s
outros candidatos, onde ndo alcancado os indices minimos sera automaticamente

desclassificado e impedido de continuar o processo seletivo.



Para efeito de pontuacéo, as faixas etarias existentes, sao as seguintes:

Faixa A — menos de 25 anos;
Faixa B — de 25 a 29 anos;
Faixa C —de 30 a 34 anos;
Faixa D — de 35 a 39 anos;
Faixa E — de 40 a 44 anos;
Faixa F — de 45 a 49 anos;
Faixa G — de 50 anos em diante.

Depois da execucdo obrigatdria de todas as provas para os TAF de ingresso,
afericdo dos indices e o somatério dos pontos obtidos, haverd a conceituacdo do(a)
candidato(a) de acordo com a tabela abaixo:

INDICE (MEDIA) CONCEITO
<ou=A4.99 INSUFICIENTE
DE 5.0 A 5.99 REGULAR

DE 6.0 A 7.99 BOM

DE 8.0 A 8.99 OTIMO

DE 9.0 A 10.0 EXCELENTE

Para cada prova realizada sera atribuido de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo
com os indices alcangados, menos para a natagcdo em meio liquido e flutuacao vertical que
sera APTO ou INAPTO.

1. Flexao e extensao de brago sobre o solo - Apoio de frente

1.1. Tem como objetivo de aferir a forca e a resisténcia dos membros superiores, dos
musculos dos bracos, abdémen e peitoral e consequentemente da cintura escapular dos
candidatos(as);

1.2. Execucdo da prova masculina: inicia-se em decubito ventral, com os bragos
estendidos paralelamente a frente do corpo e maos espalmadas e apoiadas sobre a area
de teste, pés unidos apoiados sobre a area de teste; flexiona-se os bracos num angulo de
90° graus, aproximando o tronco do solo, movimenta-se o corpo alinhando os cotovelos
com a linha dos ombros, retornando a posigéo inicial, caracterizando, assim, 1(uma)
execugao. Deve-se manter o corpo estendido, tenso, como se tivesse uma linha reta do
calcanhar até o ombro. Nao havera limite de tempo, sendo realizada a maior quantidade

possivel do exercicio.



1.3. Execucdo da prova feminina: inicia-se em decubito ventral, com o0s bracos
estendidos paralelamente a frente do corpo e méos espalmadas e apoiadas sobre a érea
de teste, joelhos unidos apoiados sobre a area de teste e pés unidos e apoiados sobre a
area teste, fazendo uma linha reta até a linha dos ombros. Flexiona-se os bracos num
angulo de 90° graus, aproximando o tronco da &rea de teste, movimentando o corpo e
alinhando os cotovelos com a linha dos ombros, retornando a posicdo inicial, assim,
caracterizando 1(uma) execucdo. Deve-se manter o corpo estendido, tenso, como se
tivesse uma linha reta dos joelhos até o ombro. Nao havera limite de tempo, sendo

realizada a maior quantidade possivel do exercicio.

2. Abdominal tipo supra com pernas flexionadas.

2.1. Exercicio tem por objetivo aferir a forca e a resisténcia dos musculos reto
abdominal, obliquos internose externos e o transverso abdominal(estabilidade);

2.2. Execucdo: em decubito dorsal, as pernas devem estar flexionadas com os joelhos
em aproximadamente 90°, os antebracos cruzados na parte anterior do térax com as
palmas das maos sobre a parte anterior dos ombros; os pés ficam um do lado do outro
com abertura proxima a dos ombros. Os pés serdo segurados por uma pessoa da
comissdo de avaliacdo para ndo perder contato com a area de teste, com as plantas dos
pés voltadas para baixo e as maos permanecendo em contato com os ombros durante
toda a realizacdo da prova. Realiza-se o movimento de contracdo da musculatura
abdominal, elevando o tronco ao mesmo tempo em que se elevam os bracos até o nivel
gue h&a contato dos cotovelos com o quadriceps e depois retorna a posi¢cao inicial,
tocando toda a area de teste como pelo menos a metade superior das escapulas. Os
olhos deverdo estar fixos para frente e evitar tensdo no pesco¢o, mantendo-o sempre

relaxado. Devera ser executado o maior numero de repeticdes no tempo de 01 minuto.

3. Corrida de 1600 m.

3.1. Tem por objetivo aferir a capacidade cardiorrespiratoria do candidato(a);

3.2. Execucdo: em partida livre, o executante podera correr e eventualmente

caminhar. Apos o inicio da prova, ndo sera permitido a saida da pista até a conclusdo do



percurso. A tomada de tempo sera feita por meio de cronémetro ou reldgio digital em

minutos e segundos.

4. Deslocamento em meio liquido de 50m em 04 min.

4.1. O exercicio tem por objetivo aferir a resisténcia anaerdbica/aerdbica na 4gua,
a resisténcia muscular localizada e verificar a habilidade para operar em ambientes
aquaticos;

4.2. Nadar o percurso de 50(cinquenta) metros no tempo maximo de 4(quatro)
minutos para ambos o0s sexos (masculino/feminino), levando em consideracdo as

seguintes observacdes abaixo descritas:

I) A saida podera ocorrer de fora da piscina (borda ou bloco de partida) ou de dentro

da piscina, a critério do candidato;

II) Quando a piscina possuir menos de 50 (cinquenta) metros de comprimento, ndo
sera permitido o contato com a borda oposta, por periodo superior a 3 (trés) segundos,

por ocasido da virada.

[Il) Durante execucéo do nado ndo sera permitido segurar/apoiar nas bordas laterais
da piscina, assim como, nos anteparos flutuantes que dividem as raias (caso houver) ou

outro meio.

5. Flutuagao vertical de 10 min.

5.1. A Flutuacéo vertical tem por objetivo aferir a resisténcia anaerobica/aerdbica
na agua, resisténcia muscular localizada, verificar habilidade de permanéncia flutuando
estaticamente e / ou dinamicamente em meio liquido sem qualquer tipo de apoio ou
auxilio;

5.2. Posicdo inicial: o candidato devera posicionar-se sentado na borda da

piscina, sob o comando entrara na agua e se posicionar para o inicio do teste;



5.3. Execucdo: Ao silvo de apito ou comando de voz terd inicio a prova, o
candidato(a) deve manter-se flutuando na posi¢éo vertical e com a cabeca acima do nivel
da agua durante os 10(dez) minutos;

5.4. N&o serdo permitidos pequenos deslocamentos, na qual se encontrar o
candidato(a), sendo vedado o nado;

5.5. N&o sera permitido submergir total a cabeca (queixo fora da agua), segurar
em anteparos, na borda da piscina ou outro meio;

5.6. O candidato(a) ndo podera receber nenhum tipo de auxilio, nem utilizar
guaisquer equipamentos ou materiais que beneficiem indevidamente o desempenho

individual.

OBSERVACOES :

. O acesso ao local de realizacdo do TAF sera exclusivo aos candidatos(avaliados), a
comissédo avaliadora e a coordenacdo do COFISP, portanto sera restrito;

. Na Prova 4 (deslocamento 50m em meio liquido) e Prova 5 (flutuacéo vertical em
meio liquido): utilizando roupa de banho, sendo maié para mulheres e sunga ou calcéo
apropriado para homens;

. O candidato que néo obter a média aritmética 5 (cinco) apos o somatorio das provas
1, 2 e 3 sera desclassificado e ndo prosseguira para as provas seguintes;

. Nas provas 4 e 5 o candidato sera considerado APTO ou INAPTO;

RESULTADO DO TAF

O resultado do TAF, sera informado ao candidato pela Comissdo de Avaliacéo,
logo apOs sua concluséo de Avaliagdo, no préprio local de realizacdo, ocasido em que
cada candidato devera assinar a ficha que contém os resultados por ele obtidos.

Sera considerado APTO e CLASSIFICADO o candidato que ao final dos testes
obtiver média ponderada entre as provas 1, 2 e 3, igual ou superior a 5,0

(CINCO)juntamente com a condicdo de APTO nas provas em meio liquido.



TABELA DE PONTOS DOS EXERCICIOS DO SEXO MASCULINO

FLEXAO ~ ‘
CORRIDA FLEXAO L MEIO LIQUIDO
DE PONTOS POR FAIXA ETARIA MASCULINO
1600 m ABDOMINAL
BRACOS
_ DESCOLAMENT! A
soLO DISTANCIA | QUANTIDADE scc;o " ° F"UlTl::IEAO
MENOS | »sa | 30A | 35A | 40A | asA | soA 55 )
Z'ZE 29 34 39 s 49 54 A::as APTO APTO
REPETICOES | TEMPO REPETICOES ANOS ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | -\ | ou ou
<06 >14.07 <05 1,0 1,5
13.52a
07 a 08 052 06 1,0 1,5 2,0
14.07
13.36a
09a10 07 a 08 1,0 1,5 2,0 2,5
13.51
13.20a
11a12 09210 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0
13.35
13.04 a
13214 11a12 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 35
13.19
12.48 a
15a16 13a14 1,0 15 2,0 2,5 3,0 35 4,0
13.03
12.32a
17a18 15a16 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 35 4,0 45
12.47
12.16 a
1920 17a18 15 2,0 25 3,0 3,5 4,0 45 5,0
1231
12.00a
21a22 1920 2,0 2,5 3,0 35 4,0 45 5,0 55
12.15
11.44a
23a24 21a22 25 3,0 3,5 4,0 45 5,0 55 6,0
11.59
11.28 a
25226 23224 3,0 3,5 4,0 45 5,0 5,5 6,0 6,5
11.43
11.12a
27a28 25226 35 4,0 45 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0
11.27
10.56 a
29230 27a28 4,0 4,5 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5
11.11
10.40a
31a32 29a30 45 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0
10.55
10.24a
33a34 31a32 5,0 55 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5
10.39
10.08a
35a36 33a34 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0
10.23
37a38 09.52a 35a36 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5
a 10.07 a , , f f , , , ,
09.36a
39240 37a38 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5 10

09.51




09.20 a

41a42 392340 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5 10
09.35
09.04 a
43 a44 41a42 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5 10
09.19
08.48 a
45 a 46 09.03 43 a44 8,0 8,5 9,0 9,5 10
47 a 48 08.35a 452346 8,5 9,0 9,5 10
08.47
08.16 a
49 a 50 08.31 47 a 48 9,0 9,5 10
08.00 a
51a52 08.15 49 a 50 9,5 10
>52 <08.00 >50 10
TABELA DE PONTOS DOS EXERCICIOS DO SEXO FEMININO
FLEXAO ~ ‘
CORRIDA FLEXAO ; MEIO LIQUIDO
DE PONTOS POR FAIXA ETARIA FEMININO
1600 m ABDOMINAL
BRACOS
~ DE! LAMENT! A
SoLo DISTANCIA QUANTIDADE SCC;O M ° FLL:E;AITEAO
MENOS 25A 30A 35A 40 A 45 A 50A 55
DE 29 34 39 44 49 54 ANOS APTO
B B 24 EM APTO OU
REPETICOES TEMPO REPETICOES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS o U
ANOS DIANTE 1 INAPTO
INAPTO
<03 <15.07 <06 1,0 1,5
14.52 a
03 06 1,0 1,5 2,0
15.07
14.36 a
04 06 a 07 1,0 1,5 2,0 2,5
14.51
14.20 a
05 08a09 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0
14.35
14.04 a
06 10a11 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5
14.19
13.48 a
07 12a13 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0
14.03
13.32a
08 14a15 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5
13.47
13.16 a
09 16a17 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0
13.31
13.00 a
10 18a19 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 5,5
13.15
1244 a
11 20a21 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 5,5 6,0
12.59
12 12.28a 22a23 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 5,5 6,0 6,5
12.43 a ) y ) y ) )y ) )y
13 12.12a 24a25 3,5 4,0 4,5 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0
12.27 a y ) y ) )y i )y )
14 11.56a 26a27 4,0 4,5 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5
12.11 a ) y ) )y ) ) ) »
11.40a
15 28a29 4,5 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0




11.55

11.24a
16 30a31 5,0 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5
11.39
11.08 a
17 11.23 32a33 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0
10.52a
18 11.07 34a35 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5
10.36a
19 36a37 6.5 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5 10
10.51
10.20a
20 38a39 7,0 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5 10
10.35
10.04a
21 40a41 7,5 8,0 8,5 9,0 9,5 10
10.19
09.48 a
22 42a43 8,0 8,5 9,0 9,5 10
10.03 @
23 09.32a 44a45 8,5 9,0 9,5 10
09.47 ’ ’ ’
24 09.16a 46 a 47 9,0 9,5 10
09.31 ’ g
25 09.00a 48249 9,5 10
09.15 g
226 <09.00 250 10




ANEXO “B”’

RELACAO DE MATERIAL PARA ALUNO

1 - ARMAMENTO

01 (uma) pistola calibre .40, com 02(carregadores);

2 -KIT OPERACIONAL / SOBREVIVENCIA

01 (uma) Lanterna eficiente pequena resistente a agua, com pilhas
sobressalentes;
01 (um) Canivete;

01 (um) facdo (ndo inox) de mato 14 polegadas com cabo preto e bainha de couro
na cor preta;
01 (um) Oculos de protecdo com lente incolor;
01 (um) Protetor auricular individual descartavel;
01 (uma) Lona plastica na cor preta de 4X4 metros;
01(um) cantil de cor preta;
Talher articulado;
06 (seis) metros de corda 12mm na cor preta;
08 (oito) metros de retinida 4mm na cor preta.
01 (uma) lona preta grossa (Im x 1,20m) para exposicado dos kits (cerimonial)-
com identificacdo de cada KIT,;
01 colchonete EVA 50 cm x 1,80m:;
01 (uma) balaclava com uma abertura, lisa e na cor preta;
01 (um) cinto tatico com coldre de perna, porta carregador,
01 (um) colete balistico nivel 2 ou 32,
01 (uma) algema e porta algemas com chaves;
- Papel higiénico ou lencos umedecidos;
- 05 (cinco) sacos plasticos para gelo, tamanho G;
- 10 (dez) sacos plasticos para gelo, tamanho P.

3 - KIT DE UNIFORMES

- 02 (dois) Uniformes Operacionais da sua respectiva instituicdo (com mangas
longas);

- 02 (dois) Pares de coturnos na cor preta (sem ziper);

- 02 (quatro) Pares de meias pretas;

- 01 (um) Gorro com pala da sua respectiva Instituicao;

- 03 (trés) Camisetas meia manga na cor preta;

- 01 (um) Short de educacéo fisica na cor preta sem listras;

- 01 (uma) Sunga modelo “sungdo” na cor preta (sem listras ou detalhes), para
policiais do sexo masculino;



-01 (um) maid de cor preta (sem listras ou detalhes), para policiais do sexo
feminino;

- 01 (um) short térmico de cor preta (sem listras ou detalhes);

- 01 (um) Cinto com coldre tatico de perna, porta-algema, porta-lanterna e porta
carregador duplo, na cor preta;

- 01 (um) Cinto preto para o uniforme operacional;

- 01 (um) Ténis para corrida, de cor preta;

- 01 coldre velado para pistola (de polimero ou material equivalente);

- 01 TOP para operadores do sexo feminino.

4 - KIT MANUTENCAO DE UNIFORME

- Linha de costura;

- Agulhas de costura,

- Botdes;

- Graxa para cal¢cados;
- Escova para calcados;

5 - KIT DE LIMPEZA DE ARMAMENTO

- Frasco de 6leo préprio para limpeza e lubrificacéo;
- Panos de limpeza;

- Escovas de limpeza;

- Pincel pequeno;

6 - KIT DE INSTRUCOES/ OPERACOES

- Caneta esferografica cor azul ou preta,
- Bloco ou caderno comum;

7 - KIT DE PRIMEIROS SOCORROS/SAUDE

- Anti-séptico tépico;

- Esparadrapo;

- Luvas de procedimentos;
- Compressas de gaze;

- Pomada para assaduras;
- Atadura;

- Algodao;
- Demais itens ficaram a cargo do aluno.
8 - KIT DE HIGIENE

- Creme dental;
- Escova de dente;



- Aparelho de barbear;
- Sabé&o de coco;
- Toalha pequena;



cORGA ESTADY 4

GOVERNO DO

PIAVUI

AQUI TEM TRABALH 0.
AQUI TEM FUTURO.

SECRETARIA
DA SEGURANGA PUBLICA
SSP-PI

\\\\\\ N

FICHA DE INSCRIGAO PARA il COFISP - CURSO DE OPERAGCOES DE FORCAS
INTEGRADAS DE SEGURANGA PUBLICA

Nome do(a) candidato(a):

Data de nascimento:

N° documento de identidade: Orgao de expedicao:
Instituicdo de Origem:

Cargo e fungéo:

CPF:
E-mail:

Telefone:
Enderecgo/Logradouro:
Complemento: Cidade: UF:

Cor/Origem étnica: ( )preta ( )parda ( )amarela( )branca ( )indigena ( )
nao

Declaro que acato as normas do disposto no edital n° 1/2024 do Ill COFISP, e anexo a
documentagao necessaria citada.

Data ..o, Lo, Lo,

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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